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Speech in Auditorium IMPACT2030

Dalle 17.00 alle 18.00 – Brindisi fine lavori in Auditorium

Dalle 16.15 alle 17.00 – Workshop tematici

Programma della mattina
Dalle 9.00 alle 9.50 – Accrediti al Welcome Center

Dalle 10.00 alle 12.15 – Speech in Auditorium Big Hall

laborability – Gianluca Spolverato, Founder
Saluti iniziali e introduzione ai lavori

H-FARM Business School – Alessandro Petrillo, CEO
Ma l’AI generativa funziona davvero? Una lettura tra hype e realtà

Deloitte Legal – Carlo Gagliardi, North & South Europe Leader
Deloitte Legal di fronte alle nuove sfide dell’AI: come cambia il mestiere dell’avvocato
e del consulente

laborability – Dialogo tra Silvia Pagliuca e Elisabetta Vanuzzo, Presidente
AI e lavoro: risultati della nostra survey dedicata a HR e manager

Kopernicana – Francesco Frugiuele, CEO e Var Group – Francesca Moriani, CEO
Organizzazioni open platform: il nuovo paradigma del lavoro

WI LEGAL – Elisa Pavanello, Partner e ODM – Miriam Quarti, Consultant
Pay transparency e cultura retributiva: dialogo aperto tra norme, valori e pratiche

IBM – Marco De Ieso, Senior Client Engineering Manager
Come l’AI sta trasformando la produttività e il decision making nelle organizzazioni

Programma del pomeriggio
Dalle 14.15 alle 16.15 – Speech in Auditorium Big Hall

Show Club – Enrico Magoga, Trainer
Fit Break: movimento e ricarica per mente e corpo

Frank Gramuglia, Content Creator 
Il lavoro secondo Frank

Trinity College Dublin – Giulio Buciuni, Professore Associato in Entrepreneurship & Innovation
Territori e futuro del lavoro: una visione europea della transizione

Infinite Area – Dialogo tra Gianluca Spolverato e Patrizio Bof, Founder
I progetti di RE-CREATION: territori, modelli, futuro 

Immanence – Luna Bianchi, Co-Founder e Co-CEO
L’etica in pratica: misurare il ritorno sociale dell’AI

WI LEGAL – Gianluca Spolverato, Managing Partner
È ora di lavorare meno. La riduzione dell'orario è una riforma sociale, non un benefit

laborability – Elisabetta Vanuzzo, Presidente e H-FARM Business School – Alessandro Petrillo, CEO
Saluti finali e ringraziamenti

Dalle 12.15 alle 13.00 – Workshop tematici

Dalle 13.00 alle 14.15 – Pranzo di networking



IMPACT2030

Data-Driven HR: anticipa i
competitor, rafforza il tuo
team e riduci i costi di
selezione

SALA COLLEGE B7

SALA CINEMA

SALA COLLEGE B6

Soft skill del futuro:
sfruttare l’AI per imparare
e crescere in modo efficace

SALA COLLEGE M1

AI, una sfida 
multidimensionale con il 
fattore umano al centro 

SALA COLLEGE M6

Dal foglio excel all’AI:
il viaggio della
digitalizzazione HR

Workshop tematici

I workshop della mattina – Dalle 12.15 alle 13.00 

I workshop del pomeriggio – Dalle 16.15 alle 17.00 

Benessere Psicologico e AI:
nuove competenze emotive
e di leadership

VAIA BUILDING

Frank GramugliaWorkshop su invito con:

AI, welfare e flessibilità:  tutto bello,
finché non lo chiedono davvero

SALA COLLEGE M4

Pay Transparency e cultura
retributiva: dal principio
alla pratica, tra regole
e persone

SALA COLLEGE M5

La comunicazione interna 
che fa risparmiare tempo 
(e stress agli HR)

SALA COLLEGE M2

Educazione finanziaria:
buone regole e strumenti
per orientarsi tra denaro
e futuro

IBM SkillsBuild: percorsi
gratuiti per il tuo futuro
professionale nell'era
dell'AI

SALA COLLEGE M3

SALA COLLEGE B6

Prompt’n’Play: gioca con 
l’AI, impara per davvero

SALA COLLEGE M1

Applicare l’AI alle Risorse
Umane  

EN G I N E ER I N G   G R OU P



Fluente Languages offre
full immersion linguistiche
e manageriali per manager
e professionisti attraverso
una formazione di alta
qualità in inglese per crescere
professionalmente senza
rinunciare a benessere
ed equilibrio.

IMPACT2030Speed Date professionali

Potrai connetterti direttamente con le aziende protagoniste dell’evento, attraverso
le sessioni di Speed Dating che si terranno dalle 10 alle 13 in Library (1° piano).

JPT Group si dedica da
anni alla consulenza HR,
supportando aziende e
professionisti con servizi
personalizzati, partnership
specializzate e impegno
costante nel favorire crescita,
successo e sviluppo
professionale.

FunniFin è una piattaforma
di educazione e benessere
finanziario per i dipendenti,
che offre percorsi formativi,
sportelli di consulenza
finanziaria e fiscale e
strumenti digitali per
migliorare la gestione
del denaro e ridurre
lo stress finanziario.

Unisce tecnologia e
conoscenza HR per
trasformare la gestione del
personale. Automatizza
attività ripetitive, semplifica
i processi e valorizza i talenti
con un sistema integrato.

L’area espositiva dove scoprire
le realtà più innovative e creare

connessioni ad alto valore

Scopri

Laborability Platform 
rafforza l’engagement con
una soluzione modulare:
content strategy mirata,
webinar formativi su temi
chiave e piattaforma digitale
integrabile per una
comunicazione interna
efficace e coinvolgente.

Stupendio è la piattaforma
che confronta stipendi, benefit
e cultura aziendale, aiutando
professionisti e imprese a
incontrarsi su valori condivisi,
sostenibilità, welfare e
crescita professionale.

Offre piattaforme digitali
per migliorare l’engagement
aziendale, integrando
riconoscimenti, sconti,
comunicazione interna
e strumenti innovativi
per dipendenti e clienti.



1

2

3

4

W
E

LC
O

M
E

 C
E

N
TR

E
 M

at
ti

n
a 

- 
12

.15
 -

 1
3.

0
0

P
o

m
er

ig
g

io
 -

 1
6

.15
 -

 1
7.

0
0

H
R

 T
O

O
LS

 -
 S

al
a 

M
1

A
R

E
A

P
A

R
C

H
E

G
G

IO

F
E

R
M

A
TA

 B
U

S

1

1

A
u

d
it

o
ri

u
m

2

B
ib

lio
te

ca
3

LA
 S

E
R

R
A

 -
 R

is
to

ra
n

te
4

SA
LE

 C
O

LL
E

G
E

5

2

4

5

ST
U

P
E

N
D

IO
 -

 S
al

a 
C

in
em

a

W
I L

E
G

A
L 

- 
V

ai
a 

B
u

ild
in

g
 (

es
cl

u
si

vo
)

ST
IM

U
LU

S 
B

Y
 T

E
LU

S 
H

E
A

LT
H

  -
 S

al
a 

B
7

A
TL

A
N

TI
C

 T
E

C
H

N
O

LO
G

IE
S 

- 
Sa

la
 M

6

W
O

R
K

SH
O

P

3

P
E

R
FO

M
A

N
SE

 -
 S

al
a 

B
6

LA
B

O
R

A
B

IL
IT

Y
 P

LA
TF

O
R

M
 -

 S
al

a 
M

2

R
O

B
E

R
TO

 P
U

G
LI

E
SI

 &
 E

N
R

IC
O

 C
E

R
V

E
LL

A
TI

 -
 S

al
a 

M
5

SH
R

 IT
A

LI
A

 -
 S

al
a 

M
4

H
-F

A
R

M
 B

U
SI

N
E

SS
 S

C
H

O
O

L 
 -

 S
al

a 
B

6

IB
M

 -
 S

al
a 

C
o

lle
g

e 
M

3

FL
O

W
E

R
IS

TA
 -

 S
al

a 
M

1



Come arrivare

H-Farm Campus si trova in via Adriano Olivetti 1, Roncade (TV).
Qui trovi la destinazione esatta da impostare sul navigatore: H-Farm Campus

Parcheggio: presso la sede di H-FAR Campus c’è un grande parcheggio gratuito.

In macchina

In treno

IMPACT2030

La stazione dei treni più comoda è quella di Venezia Mestre.
Da lì ti consigliamo di prendere un taxi (20/25 min circa).

Servizio taxi da Mestre: T +39 041 5964
Servizio taxi da H-FARM campus: T +39 349 423 7567

Official Partners

Food & Beverage Partners

Main Partner Supporting Partner
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